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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.. 5/12.. 16/12., 86/12.. 126/12.
94/13.. 152/14.. 07/17., 68/18.. 98/19 i 64/20) i ¢lanaka 4. i 5. Pravilnika o naginu i postupku
zapoSljavanja u Srednjoj 3koli ,,Stjepan Iv§i¢* (KLASA: 003-05/19-01/1, URBROJ: 2189-38-
01-19-05), vrSitelj duznosti ravnatelja Srednje $kole “Stjepan Iv3i¢”, Orahovica raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. NASTAVNIKA/CE UVODA U REHABILITACIJU
- 1 1zvrsitelj (m/Z) na neodredeno nepuno radno vrijeme:
e doktor/ica medicine, magistar/ra fizioterapije
- 5 sati ukupnog tjednog radnog vremena (1h dnevno)
- Polozen PPDMI (pedagosko-psiholosko-didakti¢ko-metodi¢ka izobrazba)
- Mjesto rada: Orahovica

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Osim opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.. 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.. 07/17., 68/18., 98/19., 64/20.).



Na natje¢aj se mogu javiti osobe muskog i Zenskog spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine* broj 82/08. 1 69/17.).

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na osobe muskog i Zenskog spola.

Osoba za &iji prijem postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli ne moZe zasnovati radni odnos u $kolskoj ustanovi.

Uz _vlastoruéno potpisanu prijavu u kojoj je potrebno navesti osobne podatke (ime i prezime,
adresa prebivalista/boravista, kontakt broj, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na koje se kandidat

javlja), kandidati su duzni prilozZiti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja (diplomu o steéenoj struénoj spremi)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
ili da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave
natjecaja)

- dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu ili potvrda o
podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje).

Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom.

[sprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se kandidatima nakon zavr$enog natjeajnog
postupka. Nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka odabrani kandidat duzan je dostaviti isprave u
izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(,,Narodne novine* broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16., 57/22.) na zahtjev
nadlezne osobe.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti. mora se u prijavi pozvati na
to pravo, i priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti sukladno posebnim propisima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno élanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine® broj 121/17. 98/19. 84/21).
¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92. 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13. 98/19), &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te c¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine* broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjeéaj duzne su priloZiti i dokaze propisane &lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
httns:ﬂbranitelji.gov.lgrsterDocslmagesfdokumentiz’Nikolafgopis%Zl}dokiz_a%ZO_zLA)ZUostvaﬁvan
ie%Z[}prava‘%ZODrednosti%Zﬂnri%Z(}iipo%CS%Alljavaniu-%ZOZOHBDR%ZUZOZl.Qdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na natjedaj duzne
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje¢aj duzni
su. osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rje3enje. ugovor, sporazum i sl.).

Sukladno ¢lanku 7. Pravilnika o nadinu i postupku zapogljavanja u Srednjoj $koli ,,Stjepan Iv&i¢«
nakon isteka natjeCajnog roka s kandidatima &ije su prijave potpune. pravodobne te koje
ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provest ée
vrednovanje kandidata.  Vrednovanje kandidata Povjerenstvo utvrduje putem testiranja i
razgovora (intervjua). O datumu, mjestu i podruéju provjere te izvorima za pripremu kandidata za
testiranje sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja Srednje 3kole
“Stjepan Iv$i¢” kandidati ¢e biti obavijesteni najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja testiranja
putem web stranice $kole - http://ss-sivsic-orahovica.skole.hr

Za kandidata koji ne pristupi testiranju prema Pravilniku o na¢inu i postupku zapo$ljavanja Srednje
Skole “Stjepan Iv8i¢” smatra se da je povukao prijavu na natjedaj te se u daljnjem postupku vise
nece smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Prijavom na natje¢aj, kandidati su suglasni da Srednja $kola »Stjepan Iv8i¢“ kao voditelj obrade
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno pozitivnim zakonskim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podno3enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjeéaja na mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plo&i Skole.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja slati na adresu:

Srednja Skola ,Stjepan IvSi¢“ Orahovica, Trg Tina Ujeviéa 1, 33515 Orahovica, s naznakom
—wZA NATJEE1 .EAJ“- Nastavnik/ca Uvoda u rehabilitaciju




Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web stranici $kole, http://ss-sivsic-orahovica.skole.hr_te
se dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave
na web stranici Skole.

NATJECAJ JE OTVOREN
od 18. sije¢nja 2023. godine do 26. sije¢nja 2023. godine.

S postovanjem.

V.D. RAVNATELJA
Davor Jeger, dipl. oec.
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